Cislo zmluvy objedndvatela: UKPD 7/2022

Zmluva o poskytovani sluzby vedenia uctovnictva, spracovania
personalnej agendy, mzdovej agendy a pokladniénej agendy
a sluzieb s tym spojenych

uzatvorena

podla ustanovenia § 269 ods. 2 Obchodného zakonnika (d"alej len ..zmluva™)

1. Objednavatel> Obchodné meno:

Sidlo:
1CO:
DIC:

Bankové spojenie:

IBAN:

Zastipeny:

medzi

Urad komisdra pre deti

Odborarske namestie ¢. 3, 811 07 Bratislava
50159399

2120195638

Statna pokladnica

SK25 8180 0000 0070 0055 3360

prof. MUDr. Jozef Miklosko, PhD.

komisar pre deti

(dalej len ,, objedndvatel’™)

2. Poskytovatel>® Obchodné meno:

Sidlo:
ICO:
DIC:

Bankové spojenie:

IBAN:
Zastupeny:

MANDAT CONSULTING, k. s.
Nam. SNP 15, 811 01 Bratislava
35912839

2021916182

Tatra banka a. s.

SK31 1100 0000 0026 2472 7020
Ing. Robert Jex, konatel’

(d'alej len ,.poskytovatel™)

a

(dalej spolocne poskytovatel’ a objednavatel len ., zmluvné strany*™).



Clinok I
Predmet zmluvy

1. Predmetom tejto zmluvy je zdvizok poskytovatel'a poskytovat' sluzby — vedenie uctovnictva,
spracovanie persondlnej agendy. mzdovej agendy a pokladni¢nej agendy podla potrieb
objednavatel'a a sluzieb s tym spojenych.

2. Opis a §pecifikacia poskytovanych sluzieb je uvedena v ¢lanku II. tejto zmluvy.

Clanok 11
Rozsah poskytovanych sluzieb

Poskytovatel' sa zavizuje v priebehu platnosti tejto zmluvy poskytovat” objednavatel'ovi
nasledovné sluzby: uctovné poradenstvo akonzulticie v oblasti Uctovnictva, persondlnej
agendy a mzdovej agendy:

1. v oblasti personilnej agendy a mzdovej agendy
a) evidenciu dochadzky zamestnancov,
b) spracovanie mesaénych miezd zamestnancov.,
¢) prihlasovanie a odhlasovanie zamestnancov v Socialne; poistovni a v zdravotnych
poistovniach.
d) vedenie personélnej agendy a mzdovej agendy zamestnancov,
e) pripravu vyplatnych listin,
f) spracovanie ro¢ného zuétovania dane z prijmov fyzickych 0sOb zo zavislej ¢innosti
(zamestnancov),
g) zabezpe€enie v¢asnosti a aktudlnosti danovych vyhlaseni zamestnancov,
h) priznavanie a zastavovanie vypldcania danového bonusu na deti a dafovych al'av,
i) vypocet preddavkovej dane a zrazkovej dane zamestnancov,
i) spracovanie mesacnych vydavkov,
k) elektronické zasielanie vykazov Socialnej poistovne a zdravotnych poist'ovni.
) vystavovanie potvrdenia o zdanitelnych prijmoch a zrazenych zalohach zamestnancov,
m) vypocet nahrad pri do¢asnej pracovnej neschopnosti.
n) vystavovanie podkladov pre narok na socidlne davky.
0) tla¢ odvodov zo mzdovej agendy v tvare prevodového prikazu, resp. odovzdanie stiboru
na Gcely d'alsieho odovzdanie do banky.
p) potvrdenia rdzneho druhu na pracovnopravne Ucely. vratane podkladov pre daiové
priznanie,
r) pripravu vietkych podkladov pri ukonceni pracovného pomeru,
s) evidenciu naroku na riadnu dovolenku zodovzdanych podkladov ajej aktualne
zobrazenie na vyplatnej paske zamestnanca v ramci beZné¢ho mesiaca,
t) sivisiace vykaznictvo pre danovy urad,
u) vykaznictvo pre Socialnu poistoviiu,
7) vykaznictvo pre zdravotné poistovne.
y) sluzby v oblasti persondlnej agendy. spracovanie mzdovej agendy a stvisiaceho
vykaznictva pre prislusny daiovy trad. Socidlnu poistoviu, dochodkové spraveovskeé



spolo¢nosti, doplnkové doéchodkové 'spolo¢nosti, zdravotné poistovne tykajuce sa
projektov financovanych formou grantov,

2. v oblasti u¢tovnictva

a)
b)

d)
e)

f)

h)

i)
1)
K)

D

pripravu udajov a uc¢tovnych dokladov vo forme podkladov k zictovaniu,

vypracuvanie a zasielanie vykazov potrebnych podla vSeobecne zaviznych pravnych
predpisov pre prislusné institicie - Statisticky urad SR (3tvrtrocne). poskytovatel
(Stvrtro¢ne), Ministerstvo financii SR (Stvrtroéne),

vedenie pokladni¢nych knih,

vypracivanie a zasielanie FIN — vykazov pre Statnu pokladnicu anasledne pre
Ministerstvo financii SR,

vedenie G¢tovnictva v stlade s platnymi vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi
o vedeni G¢tovnictva, v nadviznosti na platné ustanovenia Obchodného zakonnika,
vedenie Gctovne] dokumentacie v rozsahu: uc¢tovné doklady v zdkonom ustanovenej
forme, u¢tovny dennik a u¢tovné knihy v zdkonom ustanovenej forme,

zostavovanie mesac¢nych uctovnych zavierok v stlade s platnymi pravnymi predpismi
o vedeni G¢tovnictva v rozsahu: hlavna kniha, finan¢né vykazy (stivaha, vykaz ziskov
a strat),

zostavovanie ro¢nej uétovnej zavierky v sulade s platnymi pravnymi predpismi: dainové
priznanie, zostavovanie ro¢nej konsolidovanej u¢tovnej zavierky v stlade s platnymi
pravnymi predpismi,

zabezpecenie evidencie hmotného investi¢ného majetku,

vypocet cestovnych nahrad. spracovanie cestovnych prikazov,

vypracovanie vykazov, Statistik, analyz, komunikdcia s Ministerstvom financii SR
a priprava podkladov k rozpoctu,

priprava a spracovanie navrhu rozpoctu a spravy o plneni rozpoctu,

m)poskytovanie d’alSich (osobitnych) sluzieb vedenia u¢tovnictva a uc¢tovného poradenstva

o

tykajicich sa projektov financovanych formou grantov alebo projektov na zaklade
osobitnych poziadaviek.

Clanok I1I
Miesto poskytovania sluzieb

Sluzby podla tejto zmluvy poskytuje poskytovatel’ najmé v priestoroch objednéavatela,
pokial’ sa zmluvné strany nedohodnt inak.

Sluzby podla tejto zmluvy, pri ktorych sa vyzaduje osobna navsteva prislusného
danového tradu, Socidlnej poistovne, dochodkovej spravcovskej spolo¢nosti alebo
prislusnej zdravotnej poistovne, sa poskytovatel' zavizuje vykonat’ na prisluSnom
spravnom organe, v Socialnej poistovni, v prislusnej zdravotnej poistovni alebo
v prislusnej dochodkovej spraveovskej spolocnosti.
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Clanok 1V
Povinnosti poskytovatel’a

. Poskytovatel sa zavizuje poskytovat sluzby v stlade s platnymi pravnymi predpismi pre

potrebu objednavatela priebezne v dobe platnosti zmluvy dohodnutym sposobom so
zretelom na prevadzkové a organizaéné dojednania zmluvnych stran.

. Poskytovatel spracuva pre objednavatel'a osobné udaje podla kategérii dotknutych 0sob.

ktorych rozsah je uvedeny v prilohe k tejto zmluve.

. Poskytovatel' sa zavizuje aspoi dva dni pred vyplatnym terminom odovzdat osobe

objednavatel'a na to ur¢enej vystupy stivisiace so sluzbami poskytovanymi podla €lanku II.
v silade s platnymi pravnymi predpismi a podl'a potrieb a pokynov objednavatela.
Odovzdanie vystupov sa uskutocni v elektronickej forme (e-mailom, alebo na elektronickom
nosi¢i dat) alebo v tla¢enej forme.

Clanok V
Povinnosti objednavatel’a

Objednavatel sa zavédzuje

a) vzdy najneskdr tri pracovné dni pred vyplatnym terminom dohodnutou formou
odovzdat poskytovatel'ovi vietky doklady potrebné na spracovanie miezd;

b) bezodkladne oznamit poskytovatel'ovi kazdi zmenu tykajucu sa idajov objednavatel'a
alebo jeho zamestnancov,

¢) za vykonané prace a poskytnuté sluzby podl'a tejto zmluvy uhradit’ poskytovatel'ovi
odmenu podla ¢lanku IX. bodu 3. tejto zmluvy.

Clinok VI
Zodpovednost’ poskytovatel’a za Skodu

. Poskytovatel' zodpoveda objednavatel'ovi za pripadné gkody podl'a Obchodného

zakonnika.

. Poskytovatel nezodpoveda za inak zavinent 3kodu, ato najmi za Skodu vzniknutu

nespravnym rozhodnutim organu Statnej spravy. Poskytovatel taktiez nezodpoveda
objednavatel'ovi za Skodu vzniknutd tym, Ze mu boli objednavatel'om poskytnuté nepresne,
netplné, nepravdivé alebo mylné informacie. doklady a idaje, alebo mu tieto boli
poskytnuté objednavatel'om oneskorene.

_ Clanok VII
Dalsie dojednania

. Uttovné podklady, mzdove podklady. personalne doklady a doklady pokladni¢nej agendy

ako aj stvisiaca dokumentécia sa budu archivovat' v sidle objednavatela.

. Poskytovatel' si vyhradzuje pravo pozastavit poskytovanie sluzieb podla tejto zmluvy

v pripade omeskania objednavatel’a s platbami podra &lanku IX. tejto zmluvy, a to az.do ich
pripisania na ucet poskytovatela.
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Clinok VIII
Cena za predmet zmluvy

. Zmluvné strany sa dohodli na cene za predmet zmluvy podla ¢lanku II. tejto zmluvy, ktora

predstavuje sumu 8 640,00 ,- eur bez DPH t. j. 10 368,00 ,- eur vratane DPH (slovom
desattisic tristoSest'desiatosem eur) za celkové obdobie.

. Cena za poskytnuté sluzby bude fakturovana mesacne, teda 12 x po 864,00,- eur vratane

DPH (slovom osemstoSestdesiatstyri eur).

. Podkladom na thradu ceny za predmet zmluvy bude vzdy faktira v zmysle ¢lanku IX.

tejto zmluvy.

Clanok IX
Platobné podmienky

. Faktaru za sluzby podla ¢lanku II. tejto zmluvy bude poskytovatel’ vystavovat’ kazdy

mesiac, a to do piatich kalendarnych dni po vyplatnom termine.

Kazda poskytovatelom vystavena faktira podla bodu 1. musi obsahovat’ nalezitosti
pozadované platnymi pravnymi predpismi a nalezitosti pisomne dohodnuté zmluvnymi
stranami. Ak faktira nebude obsahovat’ pozadované nalezitosti podl'a prvej vety tohto bodu,
alebo ustanovené alebo dohodnuté nalezitosti nebudu spravne v silade s platnymi pravnymi
predpismi alebo udaje vo faktire nebudu v stlade sdohodnutymi podmienkami,
objednavatel’ je opravneny faktiru poskytovatel'ovi vratit na jej doplnenie bez zaplatenia.
V takom pripade lehota splatnosti faktiry neplynie a lehota splatnosti za¢ne plynut’ az diiom
dorucenia opravenej (novej) faktury, ktora spiiia poziadavky podl'a vieobecne zaviznych
pravnych predpisov a podl'a dohodnutych nélezitosti.

. Platby budu uskuto¢nené v eurach, a to najneskor v den splatnosti prislusnej faktury.

. Splatnost’ faktury je 30 dni po jej doruceni na adresu sidla objednavatel'a uvedenu v tejto

zmluve. Za den uthrady faktury sa povazuje denl odoslania platby v prospech ucétu
poskytovatel'a. V pripade omeskania objednavatel'a s thradou faktiry v lehote splatnosti je
poskytovatel’ opravneny si uplatiovat’ vo¢i objednavatel'ovi trok z omeskania v sume 0,01
% za kazdy deinn omeskania az do uhradenia faktury.

Clianok X
Doéverné informacie a obchodné tajomstvo

. Doverné informacie, ktoré sa povazuju za obchodné tajomstvo podla tejto zmluvy, nesmie

ziadna zo zmluvnych stran prezradit. zverejnit’, spristupnit’ alebo inak poskytnat’ tretim
osobam.

Dévernymi informaciami, ktoré sa povazuji za obchodné tajomstvo, st informacie, ktoré si
zmluvné strany vymenili v stvislosti s touto zmluvou, s rokovanim o jej uzatvoreni, ako aj
vSetky informacie, zverené udaje a podklady. ktoré objednavatel’ poskytne poskytovatel'ovi
v suvislosti s vykonavanim sluzieb podla tejto zmluvy vratane informadcii, ktoré tvoria
obchodné tajomstvo niektorej zmluvnej strany, pricom maji charakter dovernych informacii
a poskytovatel ich nesmie prezradit, spristupnit’ alebo inak poskytnut’ tretej osobe a ani ich
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3.

pouzit’ v rozpore s ich G¢elom pre svoje potreby bez predchadzajiceho pisomného sihlasu
objednavatela.

. Poskytovatel' je povinny nakladat s osobnymi tdajmi zamestnancov objednavatela a

v stulade so vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi. Poskytovatel zabezpeci, aby sa
osoby opravnené spracuvat osobné udaje zaviazali, Zze zachovaji dovernost’ informacii,
alebo aby boli viazané vhodnou povinnostou zachovdvat dovernost’ informacii.
Poskytovatel' je povinny zachovavat mlc¢anlivost o vsetkych skuto¢nostiach a osobnych
udajoch ziskanych od objednavatel'a. ktoré bude spractivat’ vo svojom informac¢nom systéme
a vo svojom aplikatnom a programovom vybaveni. Povinnost” ml¢anlivosti trva aj po
skonceni spracuvania, resp. aj po skonceni zmluvného vzt'ahu. O tejto povinnosti je
sprostredkovatel’ povinny poucit’ aj svojich zamestnancov., ostatné nim poverené osoby ako
aj vietky osoby, ktoré pridu u neho do styku s uvedenymi osobnymi tudajmi.

Clinok XI
Trvanie zmluvy a zinik ziaviizkového vzt'ahu

. Téato zmluva sa uzatvara na obdobie od 01. 07. 2022 do 30. 06. 2023 t. j. 12 kalendarnych

mesiacov.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze zmluva zanika
a) pisomnou dohodou oboch zmluvnych stran,
b) pisomnou vypoved'ou danou ktoroukol'vek zmluvnou stranou.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze nie je mozné od tejto zmluvy jednostranne odstupit’.

Zmluvné strany mézu zmluvu pisomne vypovedat

a) z dévodu podstatného porusenia povinnosti podl'a bodu 5 tohto ¢lanku. a to s
uc¢innostou odo dna nasledujiceho po dni doruceni vypovede,

b) bez udania dévodu s vypovednou dobou dva mesiace odo dna dorucenia vypovede.

Za podstatné porusenie tejto zmluvy sa povazuje

a) omeskanie objednavatel'a s uhradou faktary o viac ako 60 dni po jej splatnosti,

b) nedodrzanie pisomne dohodnutého terminu na odstranenie vady poskytnutej sluzby zo
strany poskytovatel'a,

¢) poruSenie obchodného tajomstva alebo povinnosti mlcanlivosti o ddévernych
informaciach podl'a ¢lanku X. tejto zmluvy ktoroukol'vek zo zmluvnych stran.

Clianok XII
Zmluvna pokuta

Zmluvné strany sa dohodli na zmluvnej pokute v sume 1 000,- eur (slovom tisic eur) za
porudenie podstatnej povinnosti uvedenej v ¢lanku XI. bod 3.

Clanok XIII
Zavereéné ustanovenia

. Zmeny alebo doplnenia tejto zmluvy sa mézu vykonat len na zdklade dohody oboch

zmluvnych stran, ato vo forme pisomného dodatku k zmluve podpisaného opravnenym
zastupcom kazdej zmluvnej strany.
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. Vietky délezité ozndmenia a operativna komunikacia medzi zmluvnymi stranami podla

tejto zmluvy sa uskutocnuju prednostne pisomne.

. Kazda zmluvna strana je povinna bezodkladne pisomne (resp. formou e-mailovej posty)

informovat’ druhti zmluvnu stranu o zmene akychkol'vek kontaktnych udajov alebo inych
udajov tykajticich sa predmetu tejto zmluvy, resp. jej ¢innosti alebo udajov o zamestnancoch
potrebnych pre spracovanie personalnej agendy alebo mzdovej agendy. a to najneskor do 5
dni od vzniku takejto zmeny. Inak zodpovedaji druhej zmluvnej strane za Skodu, ktord moze
vznikndt neozndmenim zmeny predmetnych tdajov.

. Kazdé ustanovenie tejto zmluvy sa interpretuje tak, aby bolo 0¢inné a platné podla

vieobecne zaviznych pravnych predpisov. Ak by bolo podla vieobecne zaviznych
pravnych predpisov niektoré ustanovenie tejto zmluvy nevykonatelné, neplatné alebo
netdinné, nebudi tym dotknuté ostatné ustanovenia tejto zmluvy: v pripade takejto
nevykonatel'nosti, neplatnosti alebo neu¢innosti bud zmluvné strany v dobrej viere rokovat
s ciefom dohody na zmenéch alebo doplnkoch zmluvy, ktoré st potrebné na realizdciu
zamerov zmluvy a ktoré nahradia jej nevykonatel'né, neu¢inné alebo neplatné ustanovenia.

. Zanikom zmluvy nezanikaju préava, zavizky a pohladavky vzniknuté pred zénikom

G&innosti zmluvy a nestracaju u¢innost ustanovenia zmluvy, z ktorych obsahu alebo ucelu
je zrejmé. Ze maju byt u¢inné aj po skonceni u€innosti zmluvy.

. Tato zmluva je vyhotovena v §tyroch pisomnych tladenych rovnopisoch s platnostou

originalu, z ktorych kazda zmluvna strana dostane po dvoch rovnopisoch.

. Tato zmluva je povinne zverejiiovanou zmluvou v zmysle § 5a zdkona ¢. 211/2000 £. z. o

slobodnom pristupe k informaciam a o zmene a doplneni niektorych zdkonov (zakon o
slobode informacii) v zneni neskorsich predpisov. Zmluva nadobuda platnost’ ditom podpisu
oboch zmluvnych stran a G¢innost’ dia 01. jula 2022 za podmienky jej riadneho zverejnenia
v Centralnom registri zmluv vedenom na Urade vlady SR, v zmysle § 5a ods. 1 zdkona ¢.
211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informaciam a zakona ¢. 546/2010 Z. z., ktorym sa
doplita Obgiansky zakonnik.

. Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si zmluvu dokladne precitali a jej obsahu porozumeli, Ze je

vyjadrenim ich uréitej a slobodnej vole, neuzatvara sa v tiesni za napadne nevyhodnych
podmienok a na znak sthlasu ju opravneni zastupcovia zmluvnych stran podpisuju.

V Bratislave dia 15.06.2022

Za objednavatel'a: .- Za poskytovatela:

»

rad komisar:
Odborarské na
811 07 Bratislava

1C2: 50159399
rof#MUDr. .olzé? \%1]](?82?(% Phlb., Ing. Robert Jex, konatel
p -
komisar pre deti MANDAT CONSULTING, k.s.



a)
b)
c)
d)

e)
’/ f)
g
h)
i)
j)
k)
1)

m)

y)
z)

Priloha k zmluve o poskytovani sluzby vedenia uc¢tovnictva, spracovania personilnej
agendy, mzdovej agendy a pokladni¢nej agendy a sluzieb s tym spojenych

Kategorie dotknutych osob ., rozsah osobnych udajov

1. IS Personalna a mzdova agenda

meno, priezvisko, rodné priezvisko a titul,

rodné ¢islo, datum a miesto narodenia,

rodinny stav,

Statna prislusnost’, statne obCianstvo,

trvalé bydlisko, prechodné bydlisko,

pohlavie,

udaje o vzdelani,

danovy bonus,

mzda, plat alebo platové pomery a d’alSie finan¢né nalezitosti priznané za vykon
funkcie alebo za vykon pracovnej ¢innosti,

tdaje o odpracovanom case,

tdaje o bankovom ucte fyzickej osoby,

sumy postihnuté vykonom rozhodnutia nariadenym sudom alebo spravnym organom,
penazné tresty a pokuty, ako aj nahrady ulozené zamestnancovi vykonatelnym
rozhodnutim prislusnych organov,

Gdaje o pracovnej neschopnosti,

udaje o dolezitych osobnych prekazkach v praci,

tdaje o zmenenej pracovnej schopnosti,

pracovné zaradenie a den zac¢iatku vvkonu pracovnej ¢innosti.

udaje o manzelovi alebo manzelke. det'och, rodicoch deti v rozsahu meno, priezvisko,
datum narodenia, rodné ¢islo, adresa,

udaje o vedeni zamestnanca v evidencii nezamestnanych ob¢anov,

udaje o ¢erpani materskej dovolenky a rodi¢ovskej dovolenky,

udaje zo zamestnaneckej zmluvy doplnkovej doéchodkovej poistovne,

udaje o bankovom tucte fyzickej osoby,

sumy postihnuté vykonom rozhodnutia nariadenym sudom alebo spravnym organom,
penazné tresty a pokuty, ako aj nahrady ulozené zamestnancovi vykonatel'nym
rozhodnutim prislusnych orgénov.

roény uhrn vyplateného dochodku,

udaje o pracovnej neschopnosti,

aa) udaje o dolezitych osobnych prekazkach v praci,

bb) udaje o zmenenej pracovnej schopnosti,

cc) udaje o zamestnavatel'och,

dd) pracovné zaradenie a den zaciatku pracovnej ¢innosti,

ee) udaje o manzelovi alebo manzelke, det'och v rozsahu meno, priezvisko,

ff)

datum narodenia, rodné ¢islo, adresa,

gg) udaje z potvrdenia o zamestnani,
hh) udaje o Cerpani materskej dovolenky a rodicovskej dovolenky.

i)

udaje o priznani dochodku, o druhu dochodku.

Dotknutymi osobami st fyzické osoby - zamestnanci prevadzkovatel'a, byvali zamestnanci,
rodinni prislusnici zamestnanca.



a)
b)
¢)
d)
€)
f)
g)

h)

2. IS Uétovnictvo

titul, meno, priezvisko,

adresa,

telefonne ¢islo, e-mailova adresa,
datum narodenia,

druh a ¢islo dokladu totoznosti,
ECV,

podpis.

¢islo bankového uctu fyzickej osoby
Dotknutymi osobami s zamestnanci., byvali zamestnanci a rodinni prisludnici

zamestnancov.



